
Titre du poste 
 

Organisations 

Insérer de l’information sur l’organisme fiduciaire 

Insérer de l’information sur le groupe citoyen et leur mission 

Description du poste 

Insérer en quoi consiste l’emploi de manière générale.  

Responsabilités 

Les tâches comprennent, sans toutefois s’y limiter : 

Pour le groupe citoyen (nombre de jours par semaine) : 

● Insérer responsabilités 

(Si applicable) Pour le fiduciaire (nombre de jours par semaine) : 

● Insérer responsabilités 

Aptitudes et compétences 

● Insérer informations 

Atouts  

● Insérer informations 

Conditions d’emploi 

● Poste temporaire ayant une durée de XX semaines;  

● 30 h par semaine; 

● Salaire : XX $/h. 

Équité à l’embauche 

On encourage particulièrement les candidatures de personnes ayant des expériences de vie 
discriminatoires (racisme, sexisme, capacitisme, LGBTQphobie, etc ; cette liste n’est pas exhaustive 
et on reconnaît que ces expériences peuvent être croisées) afin de refléter la diversité de la société 
dans notre organisation et renforcer notre capacité à remplir notre mission.  

Vous êtes invité-e à le mentionner dans votre lettre de motivation. Il est laissé à votre discrétion 
d’en préciser ou non les raisons, et aucune question ne vous sera posée à ce sujet lors du processus 
d’embauche. Si vous avez besoin de certains accommodements dans le processus de recrutement 
ou dans l’exercice du rôle, n’hésitez pas à le mentionner. 



Intéressé-e? Pour postuler :  

Merci d’envoyer votre CV et votre lettre de motivation à insérer courriel.  

IMPORTANT  

● Mentionner le titre du poste pour lequel vous postulez dans l’objet du courriel; 

● Mentionnez votre admissibilité dans votre candidature. Les critères d’admissibilité à la 
subvention Emploi Été Canada sont : 

● Être âgé-e entre 15 et 30 ans  

● Être citoyen-ne canadien-ne, résident-e permanent-e ou désigné-e comme réfugié-e 
(merci de l’indiquer explicitement) 

● Date limite pour postuler :  date. 

* Nous vous remercions pour votre candidature, cependant seules les personnes retenues pour 
l’entrevue seront contactées * 
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